Внесены изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации

Федеральным законом от 27.11.2017 № 359-ФЗ внесены изменения в статьи 242 и 243 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ).
Положения ТК РФ приведены в соответствие с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях (далее - КоАП РФ) в части замены термина «административный проступок» термином «административное правонарушение».
В ТК РФ полная материальная ответственность работника предусмотрена за ущерб, причиненный не в результате административного проступка, а в результате административного правонарушения.
Ввиду отсутствия в КоАП РФ понятия «административный проступок» Федеральным законом внесены корректировки в статьи 242 и 243 ТК РФ, которыми полная материальная ответственность работника предусмотрена за ущерб, причиненный не в результате административного проступка, а в результате административного правонарушения.
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